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Plan pracy

Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych 

w Benicach
w roku szkolnym 2008/2009
Roczny plan  pracy szkoły 

zatwierdzony do realizacji …………………….. roku

KIERUNKI  PRACY SZKOŁY W ROKU SZKOLNYM 2008/2009
Zadanie z pięcioletniego programu rozwoju

1. Poprawa poziomu nauczania i wyników egzaminów zewnętrznych

	l.p
	Zadanie do wykonania
	Wskaźnik realizacji zadania
	Termin wykonania
	Odpowiedzialny 

	1.
	Opracowanie programów oraz Planu Poprawy Efektywności Kształcenia
	Prezentacja programów na posiedzeniu rady.
	do końca I semestru
	Poszczególni nauczyciele

	2.
	Systematyczne diagnozowanie postępów uczniów
	Diagnozy wybranych kompetencji prowadzone po dokonywanych przez nauczycieli sprawdzianach
	Cały rok
	Poszczególni nauczyciele

	3.


	Rozwijanie pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych


	Szkolny program pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych
	wrzesień
	nauczyciele

	 4.
	Rozwijanie pracy z uczniami o szczególnych uzdolnieniach


	Opracowanie szkolnego systemu identyfikowania uczniów uzdolnionych oraz programów pracy z uczniem zdolnym dla każdego etapu edukacyjnego
	wrzesień
	Powołane zespoły

	5.
	Organizacja zajęć przygotowujących do egzaminów zewnętrznych oraz planu egzaminów próbnych z wykorzystaniem testów OKE
	Liczba godzin zajęć
	I i II semestr
	dyrektor

	6.
	Motywowanie nauczycieli do zdobywania uprawnień egzaminatora
	Liczba egzaminatorów w szkole
	Cały rok
	dyrektor

	7.
	Dokonanie oceny pracy nauczycieli nie posiadających aktualnej oceny pracy 


	Liczba ocenionych nauczycieli
	Cały rok
	dyrektor


2. Wspomaganie uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych

	l.p
	Zadanie do wykonania
	Wskaźnik realizacji zadania
	Termin wykonania
	Odpowiedzialny 

	1.
	Indywidualizowanie pracy na lekcji. Uwzględnianie w toku pracy na lekcji uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
	Wyniki zewnętrznego badania osiągnięć wykażą postęp u dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
	Cały rok
	Poszczególni nauczyciele

	2.
	Objęcie pomocą psychologiczno -pedagogiczną uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych
	Zorganizowanie zajęć dydaktyczno – wyrównawczych oraz korekcyjno – kompensacyjnych uwzględniających posiadane przez uczniów opinie PPP
	Cały rok
	pedagodzy

	3. 
	Praca z uczniem potrzebującym pomocy w ramach pomocy koleżeńskiej
	Wyniki zewnętrznego badania osiągnięć wykażą postęp u dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
	Cały rok
	Poszczególni nauczyciele


3.   Wspieranie uzdolnień
	l.p
	Zadanie do wykonania
	Wskaźnik realizacji zadania
	Termin wykonania
	Odpowiedzialny 

	1.
	Wprowadzenie zajęć pozalekcyjnych w postaci kół zainteresowań
	Uruchomienie kół zainteresowań, dostosowanie ich programu do potrzeb uczniów, 
	Cały rok
	Nauczyciele prowadzący zajęcia

	2.
	Uzyskanie wsparcia realizacji programu rozwijania uzdolnień ze środków EFS
	Realizacja dodatkowych form zajęć pracy z uczniami szczególnie zdolnymi
	Cały rok
	dyrektor


4.   Uatrakcyjnienie metod nauczania
	l.p
	Zadanie do wykonania
	Wskaźnik realizacji zadania
	Termin wykonania
	Odpowiedzialny 

	1.
	Kontynuowanie pracy metodą projektów realizowanych w ramach programu wychowawczego szkoły.
	Realizacja projektów w każdej klasie, prezentacja.
	Maj/czerwiec
	Wychowawcy klas

	2.
	Podniesienie poziomu atrakcyjności procesu nauczania poprzez wykorzystywanie komputerowych programów edukacyjnych
	Zwiększenie liczby godzin zajęć dydaktycznych odbywanych w sali komputerowej.

Wyposażenie gabinetów w zintegrowane systemy multimedialne.
	Cały rok
	Dyrektor

Wszyscy nauczyciele


5. Zwiększenie udziału rodziców w życiu szkoły
	l.p
	Zadanie do wykonania
	Wskaźnik realizacji zadania
	Termin wykonania
	Odpowiedzialny 

	1.
	Zwiększenie frekwencji rodziców na zebraniach poprzez poprawę komunikacji z rodzicami.
Przeprowadzenie analizy obecności rodziców w każdej klasie.
	Większa frekwencja na zebraniach
	Cały rok – podsumowanie w czerwcu
	Wychowawcy klas

	2.
	Zwiększenie udziału rodziców w życiu szkoły. Poprawa efektywności współpracy z rodzicami
	Powołanie Rady Rodziców.
Uczestnictwo rodziców w posiedzeniach RP
	Cały rok
	Dyrektor,
Wychowawcy klas


      6. Podnoszenie frekwencji uczniów 

	l.p
	Zadanie do wykonania
	Wskaźnik realizacji zadania
	Termin wykonania
	Odpowiedzialny 

	1.
	Wprowadzenie jednolitych zasad usprawiedliwiania nieobecności ucznia w zajęciach lekcyjnych
	Wprowadzenie dzienniczka usprawiedliwień
	do końca I semestru
	wychowawcy

	2.
	Upowszechniania zasad udziału ucznia w zajęciach
	Wywieszki z regulaminami w holu szkoły.
	wrzesień
	dyrekcja

	3.
	Wdrożenie systemu kontroli frekwencji


	Podwyższenie wskaźników frekwencji uczniów
	październik
	Wszyscy nauczyciele


7. Zmniejszenie przejawów agresji i przemocy w szkole
	l.p
	Zadanie do wykonania
	Wskaźnik realizacji zadania
	Termin wykonania
	Odpowiedzialny 

	1.
	Upowszechnianie wśród uczniów i rodziców znajomości systemu nagród i kar
	Stałe ekspozycje norm obowiązujących w szkole.
	Październik/listopad
	wychowawca

	2.
	Stała współpraca z policją, sądem rodzinnym.
	Przeprowadzenie spotkania z policją, psychologiem oraz przedstawicielem sądu rodzinnego


	Październik/listopad
	Koordynator ds. bezpieczeństwa

	3.
	Integracja uczniów 
	Zorganizowanie warsztatów integracyjnych dla uczniów klas I 
	wrzesień
	Wychowawca klas I 


Harmonogram uroczystości i imprez szkolnych

	Zadania do realizacji
	Termin 
	Odpowiedzialny
	Uwagi 

	Rozpoczęcie roku szkolnego
	1 września
	dyrektor
	

	Wybory do samorządu uczniowskiego
	wrzesień
	Opiekunowie samorządu
	

	Sprzątanie świata
	wrzesień
	Nauczyciele przyrody i biologii
	

	Otrzęsiny klas I 
	wrzesień
	Wychowawcy klas
	

	Pasowanie na ucznia
	wrzesień
	Wychowawcy klas
	

	Dzień KEN
	październik
	Wychowawcy klas
	

	Hubertus
	październik
	Dyrektor/grono pedagogiczne/SU/RR
	

	Dzień niezapominajki i Dzień Ziemniaka
	październik
	wychowawcy
	

	11 listopada – Święto  Odzyskania Niepodległości
	listopad
	Wychowawcy klas
	

	Andrzejki
	listopad 
	wychowawcy
	

	Mikołajki 
	grudzień
	wychowawcy
	

	Jasełka
	grudzień
	Nauczyciel religii
	

	Studniówka
	styczeń
	wychowawca klasy IV
	

	Dzień Wiosny


	marzec
	wychowawcy
	

	Dzień Kobiet
	marzec
	samorząd 
	

	Wycieczki klasowe
	maj
	wychowawcy
	Wg zgłoszonego terminarza

	Pożegnanie klasy IV
	kwiecień
	Klasy III, nauczyciele, dyrektor
	

	Dzień Otwartej Szkoły
	kwiecień/maj
	Dyrekcja, nauczyciele
	

	Zawody w skokach przez przeszkody
	maj
	Dyrektor/RP/RR/SU
	

	Dzień Dziecka
	czerwiec
	wychowawcy
	

	Dni Powiatu
	czerwiec
	Dyrektor/RP/RR/SU
	

	Zakończenie roku szkolnego
	czerwiec
	wychowawcy klas kończących szkołę
	

	
	
	
	


Plan posiedzeń rady pedagogicznej w roku szkolnym 2008/2009
	Data
	Tematyka
	Odpowiedzialny

	28.08.2008
	1. Organizacja roku szkolnego 2008/2009
· zatwierdzenie przydziału godzin, wychowawstw, zajęć dodatkowych, planu lekcji i dyżurów.

· kalendarium  roku szkolnego

2. Sprawy różne

· sprawozdanie z narady z przedstawicielami Kuratorium Oświaty i organu prowadzącego,

· harmonogram rozpoczęcia roku szkolnego,

· zapoznanie z nowymi rozporządzeniami MEN,

3. Wnioski i uchwały.
	dyrektor

	29.08.2008
	1. Opracowanie procedur z zakresu kontroli frekwencji i postępów w nauce
	

	15.09/ 2008
	1. zatwierdzenie planu nadzoru oraz planu pracy szkoły

2. Prezentacja planu poprawy efektywności kształcenia 

3. zatwierdzenie dokumentów.
	Nauczyciele,

 dyrektor

	15.12.08
	1. Posiedzenie szkoleniowe: „Bezczelne i cyniczne zachowanie ucznia. Zachowanie ucznia a jego demoralizacja. Postawa nauczyciela wobec repertuaru negatywnych zachowań ucznia”
2. Sprawy bieżące.

3. Wnioski i uchwały 
	dyrektor

	15 .01/09
	PODSUMOWANIE PRACY SZKOŁY  za I semestr

Rada klasyfikacyjna za I semestr

· 15.01.2009 – posiedzenie klasyfikacyjne, zatwierdzenie klasyfikacji semestralnej
1. Przyjęcie sprawozdania wychowawców z działalności wychowawczej-

2. Przyjęcie sprawozdania z pracy   samorządu .  

3. Sprawy różne.
	dyrektor

	26.02.09
	1. Posiedzenie szkoleniowe: „Współpraca z rodzicami”
2. Sprawy bieżące.

3. Wnioski i uchwały 
	dyrektor

	18.03/09
	1. Posiedzenie szkoleniowe: Multimedia w pracy dydaktycznej nauczyciela
	dyrektor, 

	15.04/09
	· Rada szkoleniowa - Ocena skuteczności wdrożenia systemu kontroli frekwencji i postępów ucznia w nauce
	dyrektor, zespół

	9. 06/09

19.06.2009
	RADA KLASYFIKACYJNA 

· 9.06.2008 - posiedzenie klasyfikacyjne, zatwierdzenie klasyfikacji semestralnej
1. Realizacja programów nauczania
2. Klasyfikacja i promowanie uczniów
3. Wnioski o nagrody i wyróżnienia dla nauczycieli
4. Organizacja zakończenia roku
5. Podręczniki, szkolny plan nauczania na rok 2009/2010
6. Bezpieczeństwo uczniów podczas wakacji
PODSUMOWANIE PRACY SZKOŁY  w roku szkolnym 2008/2009
1. Przyjęcie sprawozdania wychowawców z działalności wychowawczej opiekuńczej,

2. Sprawozdanie z pracy pedagogów szkolnych,
3. Przyjęcie sprawozdania z pracy   samorządu .  
4. Sprawozdanie z pracy świetlicy i biblioteki

5. Sprawozdanie z opieki medycznej
6. Ocena działań na rzecz wykonania planu pracy szkoły.

7. Sprawozdanie z nadzoru sprawowanego przez dyrektora szkoły.
8. Podsumowanie roku szkolnego
9. Sprawy różne.

	dyrektor,


TEMATYKA  HOSPITACYJNA

1. Indywidualizacja oddziaływań nauczycielskich w czasie trwania zajęć ze szczególnym uwzględnieniem uczniów zdolnych.

2. Realizacja w trakcie zajęć tematyki zgodnej z podstawą programową

3. Wykorzystywanie elementów oceniania kształtującego w toku lekcji.

4. Stosowanie metod aktywizujących ucznia podczas lekcji

5. Prowadzenie zebrań z rodzicami.

